SZKOLENIA POMYSt NA FIRM

Intelektualne podejscie do hiznesu

...posiada Marcin Matuszewski, prezes i twérca marki Intelektualnie.pl. Jesli bliska jest
Ci jego misja ,zwielokrotniania tempa czytania i edukaciji ludzkosci”, pomysl
O wdrazaniu jej w swojej firmie.

KOSZT INWESTYCJI NA START: 3,65 tys. zt (w tym zwrotna kaucja)

KOSZT MIESIECZNEJ LICENCJI: 370 zt netto (ptatne od 3 miesiaca, z wytaczeniem
wakacji, tj. lipiec, sierpien — witedy po 37 zt netto)

PRZEWIDYWANY DOCHOD W PIERWSZYCH MIESIACACH: 3-6 tys. zt miesigcznie
(przy zafozeniu: 100% realizacji systemu, 3-4 godz. dziatan dziennie)

1 SZKOLENIE OTWARTE W MIESIACU: ok. 4—4,5 tys. zt (zysk po odliczeniu kosztow)
CZAS ZWROTU WKEADU WEASNEGO: ok. 2 miesigce

irma_ Intelektualnie.pl przeszkolita 2

tys. osob, oferuje kursy szybkiego

czytania dla miodziezy, osob indy-

widualnych i firm. Alfabet Games,

tancuszkowa metoda skojarzen czy
podstawniki cyfr — tego m.in. w 20 miastach
uczy kilkunastu trenerow. Wrasnie instruktorzy
Intelektualne.pl to franczyzobiorcy z terenu ca-
tego kraju, osoby z pasjami, wiasnymi zaintere-
sowaniami oraz pomystami, ktére wykorzystu-
ja, prowadzac zajecia w swoich firmach.

Matzenstwo biznesowe
To potoczna nazwa dla zwigzku pomiedzy
franczyzodawcy a franczyzobiorca, kiory za-
kupuie licencje na ,udane matzenstwo”. Takich
zwigzkéw Marcin Matuszewski zawart juz kil-
kanascie. Pomyst na biznes zrodzit sie u niego
z potrzeby szybszej i bardziej efektywnej nauki,

tak zeby mieC wiecej czasu na to, co naprawde
lubi sig robi¢. Matuszewski wyznaje zasade, ze
kazdy z jego celéw powinien mie¢ co naj-
mniej kilku beneficjentow, dlatego zamiast
samemu realizowa¢ misje firmy, ktorg jest
,ZWielokrotnienie tempa czytania i edu-
kacji ludzkosci”, szuka partneréw, ktérzy
zbudujg wtasne dochodowe firmy.
Franczyzobiorca dostaje konkretne sys-
temy - jak twierdzi Matuszewski - ktore
wystarczy zastosowa¢, aby osiggnaé
pozadany efekt. - Peten mentoring dla
kazdego partnera, wspoine rozwigzywa-
nie jakiegokolwiek problemu. Poza tym
oczywiscie: materiaty szkoleniowe, wspding
promocig i, o najwazniejsze, gotowe systemy
- dodaje.

Kto moze przystapi¢ do sieci? Na poczatku
weryfikuje sie osobowoS¢ franczyzobiorcy.

Jezeli strony wzajemnie sig zaakceptujg, do-
chodzi do podpisania umowy. — Stawiamy na
ludzi otwartych, Iubigcych prace w zespole,
lubigcych uczy¢ siebie i innych — podpowiada
prezes.

Intelektualny start krok po kroku
Na poczatku potencjalny franczyzobiorca po-
winien zapozna¢ sig z informacjami na stronie
www.intelektualnie.pl w dziale ,zostan tre-
nerem”, a potem w razie dodatkowych pytan
skontaktowaé sie telefonicznie. - Po wzajem-
nej akceptacji wysytamy umowe do wgladu,
po zapoznaniu sig z nig i omowieniu kolejnych
szczegotow pozostaje tylko podpisa¢ umowe,
oraz umowi¢ termin szkolenia — wyjasnia Ma-
tuszewski.
Nastepny etap to szkolenie z szybkiego czy-
tania, ktére musi przej$¢ franczyzobiorca. Po-
tem franczyzobiorca uczestniczy w szkoleniu
trenerskim oraz otrzymuje know-how, ktore
jest mu potrzebne w pierwszych czterech mie-
sigcach dziatania. Po tym okresie przechodzi
kolejne szkolenia zaréwno z systemow bizne-
su, jak réwniez z kolejnych tematéw szkolen.
Poczatkowe szkolenie trwa 5 dni i kosztuje
2540 zt. Terminy szkolen franczyzobiorcow sg
ustalane indywidualnie.
— Przede wszystkim oferujemy rozwoj, bardzo
ciekawy, dochodowy i sprawdzony biznes oraz
wspotprace ze $wietnym i zgranym zespotem.
Wcigz pracujemy nad rozszerzeniem oferty.
Niedtugo pierwsza grupa franczyzobiorcow be-
dzie miafa w ofercie kolejne szkolenie, za$ od
przysztego roku akademickiego juz dwa — za-
checa franczyzodawca. Decyzje o przystapie-
niu do franczyzy podjaé musimy sami, ale w tak
intelektualnej grupie jest z pewnoscig razniej.
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